Na temelju ¢lanka 38. Zakona o ustanovama (..Narodne novine", br. 76/93.. 29/97.. 47/99.,
35/08.. 127/19. i 151/22.), ¢lanka 11. Zakona o Centru za posebno skrbnistvo ("Narodne
novine", br.: 47/20.) te ¢lanka 36. Statuta Centra za posebno skrbnistvo, (KLLASA: 003-08/21-
04/1, URBROJ: 408-01/13-21-11 od 18. listopada 2021., KLASA: 023-03/22-02/1, URBROJ:
408-01/13-22-2 od 29. srpnja 2022., KLASA: 023-03/22-02/1, URBROJ: 408-01/13-22-4 od
16. rujna 2022. - procis¢eni tekst), Upravno vije¢e Centra za posebno skrbnistvo raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Centra za posebno skrbnistvo

Za ravnatelja/icu moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeée uvjete:
— hrvatsko drzavljanstvo
— zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij prava
- polozen pravosudni ispit
— najmanje pet godina radnog staza na stru¢nim poslovima u propisanom akademskom
zvanju i akademskom stupnju

— da ne postoji zapreka iz ¢l. 10. st. 1. to¢. 3 do 7. Zakona o Centru za posebno skrbnistvo
("Narodne novine", br.: 47/20.)

Ravnatelja/icu imenuje Upravno vije¢e Centra za posebno skrbnidtvo na temelju javnog
natjecaja. uz prethodnu suglasnost ministra nadleznog za obitelj na mandat od 4 godine. a ista
osoba moze biti ponovno imenovana za ravnatelja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Prijava na natjecaj s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta podnosi se u zatvorenoj
omotnici u roku od 8 dana od dana objave natjec¢aja u Narodnim novinama, postom preporuc¢eno
ili neposredno na adresu: Centar za posebno skrbniitvo, Oreskovi¢eva ulica 25, 10000
Zagreb, s naznakom: ""Prijava na javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja/ice Centra za
posebno skrbnistvo''.

Uz prijavu na natjecaj kandidat je duzan priloZiti u preslici:

— dokaz o drzavljanstvu

— zivotopis vlastoru¢no potpisan

— diplomu

- dokaz o polozenom pravosudnom ispitu

— uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od
Sest mjeseci)

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana objave natje¢aja

— dokaz o radnom iskustvu s propisanom kvalifikacijom - potvrda poslodavca ili drugi
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadrzavati vrstu poslova koju je kandidat obavljao i

razdoblje u kojem je obavljao navedene poslove (potvrda poslodavca, ugovor o radu ili
rjeSenje o rasporedu)



— izjavu o nepostojanju zapreke iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama

Nakon provedenog natje¢ajnog postupka izabrani kandidat ¢e predoéiti gore navedene isprave
u izvorniku.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, duzni su u prijavi pozvati
se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu posebnim zakonom propisanu dokumentaciju.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(..Narodne novine", br. 121/17., 98/19., 84/21. 1 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzni su osim
dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavka 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni
na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
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Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapos§ljavanju u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" broj 84/21.) uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji
su objavljeni na web- stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,.,Narodne novine™, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na javni natje¢aj duzni
su, uz dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, priloZiti rjesenje ili potvrdu o
priznatom statusu, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj
osnovi te dokaz iz kojega se vidi na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,.Narodne novine™, br.
157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) uz prijavu na javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom te dokaz iz kojeg se vidi na koji je na¢in prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.



Kandidat koji podnese pravovremenu i urednu prijavu i ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja bit ¢e pozvan na razgovor (intervju). Za kandidata koji ne pristupi razgovoru, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati daju suglasnost da Centar za posebno skrbnistvo kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati njihove osobne
podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe natjeCajnog postupka, sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.

Kandidati ¢e biti pisanim putem obavijesteni o rezultatima natjec¢aja u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava.
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